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RENCANA AKSI
Waktu Pelaksanaan Penanggung
Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target | ""RES Joing ‘me
| Il 1] v PPTK)
- 2 3 4 5 6 7 B8 9 10 1 12 13
mi?::m“ Persentase Indikator
Pelayanan SPM RS Yang Persen 83,75 278 480 80 B1 B2 | B3,75 | Direktur
Mencapai Target ey
Rumah Sakit 242627
e e Skor | 8220 80 | 81 | 82 | 82,20 | Direktur
Penunjang
Urusan
: . Wadir Umum
m:;—:wlhm Nilai SAKIP Nilai 76 0 0 76 76 dan Keuangan
Kabupaten/Kota
Skor Kinerja Perspeklif Wadir Umum
K an Skor 10,50 9 8.5 10 10,50 dan Keus
Wadir Pelayanan
Perspekti Woadir Penunjang
ﬁu”mbu“"ﬁém o Skor 18,5 17 |175| 18 | 1850 ,‘3‘;‘. ;
Pembelajaran Wadir Umum dan
Keuangan
247 850, Wadir
Skor Kinerja Perspeklif 752.665 Pelayanan
Proses Layanan Skor 24 23 23 24 24 Wadir
Internal Penunjang dan
Pengembangan
Wadir Pelayanan
: - Wadir Penunjang
Shor Fimje Porspaitt | gp.y 28 27 | 27 | 28 | 28 |9
Pelanggan Pengembangan
Wadir Umum dan
Keuangan
Persentase Indikator
SPM RS di Bawah
Direitorat Palayanss Persen | B25 81 | 81,5 | 82 | 82,5 | Wadir Pelayanan
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RENCANA AKSI
Waktu Pelaksanaan Penanggung
Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target "‘“ﬁ;‘" Triwulan ( "'“":'
Clon [ m | v e
TK)
2 3 4 5 5] 7 -] 8 10 1 12 13
Persentase Indikator Wadir
EDPM,I I Fid:,;'::;hmn Persen 86 B4 | B85 | 855 86 | Penunjang dan
dan Pe Pengembangan
Persentase Indikator
SPM RS di Bawah Wadir Umum
Direktorat Umum dan racean ) 90 90 | 80 [ 80 | 80 | ;on Keuangan
Keuangan
Administrasi Persentase Kabag
Keuangan tersusunnya laporan 220.200. Penyusunan
Perangkat keuangan Perangkat Parson | 100, | “'ang | 100 1001 100 | 100 | orocram dan
Daerah Daerah Keuangan
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Keuangan Bulanan/
Laporan Keuangan | Triwulanan/
Bulanan/Triwulan/ | Semesteran SKPD dan '
Semesteran SKPD | Laporan Koordinasi Laporan 4 ng&ﬂﬂ. 1 1 1 1 g':‘ 3"&%’1‘:“
Penyusunan Laporan . ’
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD
Kegiatan
"P:" oy ::tr:sud J 10.190.5
i@an Jasa .190.
Emmg Penunjang Urusan Persen 100 s> ggs | 100 | 100 100 | 100 | Kabag Umum
Pemernntah Pemerintah Daerah
o Daerah
Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan
Pelayanan Umum | Penyediaan Jasa ! _—
Kanlor Pelayanan Umum Laporan 1 1%12255 0 0 0 1 g‘kﬂd"“'h'
Kantor yang ' R
Disediakan
Peningkatan Skor Kinerja Ka
Pelayanan Memperoleh Hasil - S
BLUD Usaha atau Hasil Kerja Skor 475 o | 4 |425( 45 | 475 i
dari Layanan yang 000.000 m dan
diberikan e
BorAKHLAI()
A
bangsa
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RENCANA AKSI
Waktu Pelaksanaan Penanggung
Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan Target Triwaian Im puf
I ] 1 v PPTK)
2 3 “ -] 6 i’ 9 10 1 12 13
Skor Kinerja Memenuhi ?“m,,.., inan
Seluruh Kewajiban Skor 0.25 02 | 025|025 025 P e
Jangka Pendeknya Km'“m"
Skor Kinerja Memenuhi P
nerja enyusunan
Seluruh Kewajiban Skor 2.8 25 1'25/| 25 25 Program dan
Keuangan
Skor Kinerja
Kemampuan Kabag
Penerimaan dari Jasa Penyusunan
Layanan untuk Skor S 2| 2 2 3 | Program dan
Membiayai Keuangan
Pengeluaran
Kabid
Pelayanan
Medik
Kabid
Keperawatan
Kabid
Skor SubAspek el
Pertumbuhan Skor 18,5 17 | 175 | 18 18,5 Pengembangan
Pembelajaran Kabag Umum
Kabag
Penyusunan
Program dan
Keuangan
Kabag Asel dan
Tatalaksana
Skor SubAspak Kabid
Pertumbuhan Skor 7.5 7 7 75 7.5
Produklivitas ol el ol
Kabid
Skor SubAspek by
Efekiifitas Pelayanan Skor 16 15 | 15 16 16 Mﬂli'k
Kabid
Keperawatan
BerAKHLAK
#mlowi o
bangsa
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RENCANA AKSI
Waktu Pelaksanaan ng
Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan Indikator Kinerja Satuan | Target ‘w Triwulan ( Jawab
nlm| v g bt
PPTK)
2 3 4 [ B 7 B 9 10 1 12 13

Kabid
Penunjang
Kabid
Pelayanan
Medik

Skor SubAspek Mutu Kabid

Layanan Skor 14 13 | 13 | 14 14 Kanis
Kabid
Penunjang
Kabid
Pelayanan
Medik

ﬂ::k SubAspek Mutu Skor 5 6 8 & 6 Kabid
Keperawatan
Kabid
Penunjang
Kabid

Skor SubAspek P' ::?i"mn

Kepedulian pada

Ulaa(atreacid chs Skor 6 ] 6 ] 6 Kabid

Pmm!n Kmr“m
Kabag Umum

Skor SubAspek Kabid

Kepedulian terhadap Skor 1 1 1 1 1 Penunjang

Lingkungan

Persentase Indikatar Kabid

SPM RS di Bawah Pelayanan

Koordinasi Bidang Persen 88,5 87 |875| 88 | 885 Medik

Pelayanan Medik

Persentase Indikator Kabid

SPM RS di Bawah Persen 85,25 B4 | 85 | B5 | B525 | Keperawatan

Koordinasi Bidang
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RENCANA AKSI
Waktu Pelaksanaan Penanggung
Haniann p - s Sub Kegiat Indikator Kiner] Satisen T Anggaran Triwulan Jawab
g o (Rp) (Pengampu/
1l 1] v
PPTK)
2 3 4 5 6 7 8 10 1 12 13
Keperawatan
Persentase Indikator
SPM RS di Bawah Kabid
Koordinasi Bidang Persen 79 7™® | 78 | 79 79 | Penunjang
Penunjang
Persentase Indikator Kabag
SPM RS di Bawah Penyusunan
Koordinasi Bagian Persen 80 80 80 80 B8O Program dan
dan Keuangan
Persentasa Indikator
SPM RS di Bawah Kabag Umum
Koordinasi Bagian Persen 75 75 | 75 | 75 75
Umum
m:; alm] Kabag Aset dan
Koordinasi Bagian Aset Persen 100 100 | 100 | 100 | 100 | Tatalaksana
dan Tatalaksana
Pelayanan dan Jumlah BLUD yang
Penunjang Menyediakan Unit Keria 1 237 540 1 1 1 wﬁimgn T
Pelayanan BLUD Pelayanan dan L 000.000 S.K !
Penunjang Pelayanan i
Pemenuhan
Upaya Persentase
Kesehatan Kelengkapan Sarana, 30520 4 Wadir
Perorangan Dan Prasarana dan Alal Persen 85,12 B’EI 962 85 | 85 | 85 | 8512 | Penunjang dan
Upaya Kesehatan Rumah ! Pengembangan
Kesehatan Sakit
Masyarakat
Penyediaan
Fasilitas
Pelayanan Persentase Alat
kesehatan Kesehatan yg terpenuhi 30.5294 Kabid
untuk UKM pada Fasilitas Parsen | 7347 | "gg0g | 73 | T3 | T3 | 347 | pgnunjang
dan UKP Pelayanan Kesehatan
Kewenangan
Daerah
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Sh RENCANA AKSI
Waktu Pelaksanaan Penanggung
Sasaran Program Kegiatan Sub Keglatan Indikator Kinerja Satuan | Target | Anggaran Triwnian itoiyecid
) w | | owi | (Pecasmos
PPTK)
2 3 4 5 3] 7 8 10 11 12 13
Kabupaten/
Kota
Sub Kegiatan Jumiah Alat
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat
Kesehalan/Alat Penunjang Medik 17.390.1
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Unit 1 42 678 1 1 1 dr. Sugiyarti
Fasilitas Kesehatan yang ’
Pelayanan Disediakan
Kesehatan
Sub Kegiatan Jumlah Rumah sakit
Pengembangan yang ditingkatkan
Rumah Sakit sarana, prasarana, alat
kesehatan dan SDM
agar sesuai standar
jenis pelayanan rumah
sakit berdasarkan kelas 13 129.3 dr. Reny Tni
rumah sakit yang Unit 1 47284 1 1 1 Wahyuni, M.
memenuhi rasic tempat i Adm. Kes

penduduk minimal
1:1000 darvatau dalam
rangka peningkatan
kapasitas pelayanan
rumah sakit
eberang, 5 Januari 2026
Direktur g
||
"
Dr. '1/, p\PD.FINASIM.,MARS (M. Kes

Uma Muda (IV/c)
IP. 19710712 200012 2 002




